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2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU-EJECUCION

Contrato:_X Convenio: %::040.10.05.2 1656 JIc1. gl yR{e
o N " g 8/11/2025. i

ro presupuestal con fecha (d
07 DE NOVIEMBRE DE 2025
el 11 DE NOVIEMBRE DE 2025. /

/ RPC 910002772
Nombre Contratista: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ. Documento de identificacién No. 6.403.562 }/

Fecha Inicio:12 DE NOVIEMBRE DEL
2025. Plazo de Ejecucién (meses): 19 DIAS y 1 MES, Fecha Terminacién(dd/mm/aa). 31/12/2025
Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES |/ Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO 'v/

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de g.g’ivicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales gque son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 ¥entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el VValle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CDNTRATO POR PARTE DEL CONT RATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripciéon Obligacién/ Actividad rhensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos P
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100% 7
cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio . }/‘
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y 100% -
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con /
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, s /
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades

educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, 4

3 instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 400% r
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando

las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y /

planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,

procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de

4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y "100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, '/

fotografias, planillas de asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos f

y mecanismos institucionales establecidos. !

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos !
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%

del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad No. 13
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.
Descripcion de la actividad:

Asistio y participo en la reunién de seguimiento realizada el dia 1 de diciembre de 2025, en el horario comprendido entre las 2:30 p.m. y las 3:30
p.m. Dufante este espacio, el coordinador presenté una serie de recomendaciones claras para la planificacion y ejecucion de las actividades
correspondientes al mes de diciembre, con el proposito de optimizar el desarrollo de las mismas y garantizar su cumplimiento oportuno.
Adicionalmente, se socializaron y propusieron campafas especificas orientadas al fortalecimiento de los procesos en curso, asi como el
seguimiento detallado a las actividades previamente ejecutadas, con el fin de evaluar sus resultados, identificar oportunidades de mejora y
definir acciones complementarias cuando fueran necesarias. De esta manera, la reunién permitié al equipo aclarar lineamientos, unificar crltenos
consohdar el cronograma de lraba o para el cierre del ar’lo

Dascnpclén de la actividad:
Asistio-y participé activamente en la reunion virtual sobre fichas metodoldgicas, la cual fue dirigida por la Ing. Natalia Valencia. Durante el
encuentro; se compartieron y analizaron en detalle los temas e estrategias didacticas que se impartiran durante el mes de diciembre de 2025,
esta reunién se enfoco en los temas de navidad y la ficha metodologica ECO-NAVIDAD. Durante la reunién también, se propusieron ajustes a |
las fichas para incluir casos practicos de seguridad ocupacional en talleres navidefios, como manejo seguro de herramientas en actividades
manuales. Se acord¢ la distribuciéon de recursos digitales, incluyendo guias PDF, con seguimiento en préximas sesiones virtuales. Esta |
colaboracu’:n refuerza la implementacién efectiva de camparias ECO- NAVIDAD en comunidades y escuelas. Fecha:2/12/2025.
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Descripcién de la actividad:
Asistié y participé, el 3 de diciembre de 2025, entre las 3:00pm y las 4:00pm, se realizé de manera virtual la reunién del equipo psicosocial,
contando ¢on la asistencia y participacion activa de los integrantes. Durante el encuentro, la psicéloga Julia Suérez expuso y compartié diversas
herramientas comportamentales y estrategias para la resolucion de conflictos, orientadas a situaciones recurrentes en la interaccion con
diferentes grupos poblacionales. Ademds, nos hablé de las formas de interaccién con nuestros compafieros en los entornos que nos
relacionamos como los son los colegios y demas eventos destinados por el proyecto ambiental. Ahora bien, también nos hablé de las actividades
que se van a realizar prontamente en el proyecto como lo es el encuentro de saberes.
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Actividad No. 2: /
Apoyary participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones Yy procesos de educacion y gestién ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos Y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, socledad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los
objetivos y productos del proyecto.

Descripcién de la actividad:

Asisti6 y particip6 aclivamente en el desarrollo de actividades y campafias de sensibilizacién ambiental realizadas en diversas entidades,
incluyend® instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. Estas acciones
se enmarcan dentro de la estrategia de fortalecimiento de la cultura ambiental y la promocién de praclicas sostenibles en diferentes sectores de
la sociedad. En esta ocasién, se brindé apoyo a las actividades organizadas por la Institucién Educativa La milagrosa Sede Cérdova, donde
se implementaron técnicas participativas de socializacién que favorecieron el intercambio de saberes y experiencias entre estudiantes, docentes
y comunidad. Como recurso pedagégico central, se presenté la ficha metodolégica "ECO-NAVIDAD", disefiada para fomentar actividades'
relacionadas con la navidad reciclable en espacios de aprendizaje, produccion sostenible y conservacion de la biodiversidad local. Durante |a-
jornada, se llevaron a cabo dinamicas lGdicas y reflexivas orientadas a fortalecer la co nciencia ambiental, el sentido de pertenencia y la
responsabilidad compartida frente al cuidado de los recursos naturales. Estas actividades contribuyeron a la apropiacién de valores ambientales |
y a la construccion de una identidad comunitaria comprometida con la sostenibilidad. Fecha: 3 de diciembre de 2025. Hora: 8:00am a 10:00am={"
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Descripcion de la actividad:
Asistié y participd activamente en el desarrollo de diversas actividades y campafias llevadas a cabo en diferentes entidades, incluyendo

insfituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDls) y comunidades recurrentes, entre otras. En esta oportunidad, se|
brindé un apoyo significativo a las actividades organizadas por la INSTITUCION EDUCATIVA MOSENOR BECERRA CABAL, Rozo, quienes |~
lideraron la jornada con el objetivo de promover valores de responsabilidad social y ambiental en los distintos grupos participantes. Durante la |~

actividad, se implementaron variadas técnicas de socializacion que facilitaron la integracion y la participacién activa de los asistentes. Uno de

los principales enfoques de |a jornada fue la presentacion de la ficha metodolégica titulada "ECO-NAVIDAD". La cual sirvié como herramienta | -

educativa para sensibilizar la pélvora y diferentes actividades navidefias. Adicionalmente, se llevaron a cabo dindmicas ludicas y pedagégicas
orientadas a fortalecer la conciencia ambiental y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad. Estas dinamicas permitieron que los
asistentes reflexionaran sobre sus habitos diarios y la manera en que pueden contribuir, desde su entono, ala conservacion del medio ambiente.
La jornada resulté ser una valiosa oportunidad para fomentar el trabajo en equipo, el compromiso ciudadano y la educacién ambiental en los
diferentes sectores de la comunidad. Fecha: 8 de diciembre de 2025. Hora: 8:00 AM a 10:00 AM. *
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Actividad No. 3:
‘Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservaciéon del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

. Descripcién de la actividad en campo:
Asistipﬁ/partjgipﬁ/en la institucion educativa La Milagrosa, |a primera sesién, realizada el 2 de diciembre, correspondi6 a la aplicacion de la ficha
metodologica "Eco-Navidad”, la cual tuvo como propésito fortalecer en la comunidad educativa una conciencia ambiental orientada hacia la
reutilizacion de materiales y la reduccién de desechos durante las festividades navidefias. En esta actividad se promovié la creatividad de los’
estudiantes mediante la elaboracion de pesebres, decoraciones y elementos ornamentales con materiales reciclables, resaltando la importancia
de integrar la sostenibilidad en las celebraciones tradicionales. La segunda jomada, desarrollada el'4 de diciembre de 2025, correspondié a la
ficha metodoldgica “Impactos Ambientales de las Celebraciones Tradicionales”, enfocada en generar un espacio de reflexion y didlogo sobre
las consecuencias ecoldgicas defivadas del consumo excesivo, la generacion de residuos y la contaminacién sonora y luminica que suelén
acompariar las festividades.

LS ¥

i

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 1 Sociali
—_— ~ Descripcién de la actiVidad en campe: - '

Asisti6 y participé; Durante el mes de diciembre de 2025, se desarrollaron dos espacios formativos en la Institucién Educativa La Milagrosa,
sede Cbrdova, en el marco del programa de Educacion Ambiental Comunitaria del Valle del Cauca. El primero se llevé a cabo el 2 de diciembre :
de 2025, con la ficha metodolégica titulada “/mpactos Ambientales en la Navidad”, enfocada en sensibilizar a la comunidad educativa sobre el
consumo responsable, la adecuada disposicion de residuos y el uso de materiales reciclables en las celebraciones decembrinas. Posteriormente,
el 4 de diciembre de 2025, se realizé la segunda ficha metodoldgica, centrada en el tema "La Pélvora en el Valle del Cauca”, con el objetivo de
reflexionar sobre los riesgos ambientales y de salud asociados a su uso, promoviendo alternativas mas seguras y sostenibles para las.
festividades navidefias.

zacion: 1 y 2.

L}

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 2 Socializacion: 3 y 4.
Descripcidn de la actividad en campo: e ——
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Asistio-y participé El 2 de diciembre de 2025 se llevé a cabo en la Institucion Educativa la milagrosa, una charla enmarcada en el programa| ™
de Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, correspondiente a la ficha metodolégica Gestion responsable de residuos. Durante’!
esla jornada, se promovit la reflexién sobre la importancia de reducir, reutilizar y reciclar, fortaleciendo la conciencia ambiental de la comunidad”
educativa. Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se desarrollé la segunda ficha metodolégica titulada Celebracion sin péivora, orientada a

sensibilizar a los estudiantes y docentes sobre los riesgos y consecuencias del uso de pélvora, fomentando alternativas seguras y responsables’
para las festividades decembrinas, en armonia con el cuidado de la vida y del entorno. e

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciemb 5. Lugar: |.E LA MILAGROSA, Fichas: 3 Socializacién: 5y 6.~ 3
== Descripcién de la actividad en campo:

Asisti¢'y particip6, el 2 y.4-de diciembre de 2025 se desarrollaron en la institucion IMDER Palmira dos jornadas formativas en el marco del

prégrama “La Educacién *Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, orientadas a fortalecer la conclencia ecolégica y el compromist

ciudadano con el entorno natural. En la primera sesion, correspondiente a la ficha metodolégica "Eco-Navidad en el Valle del Cauca”, se.
abordaron actividades pedagogicas enfocadas en el aprovechamiento de materiales reciclables para la elaboracién de elementos navidefios,

promoviendo la creatividad y la sostenibilidad. La segunda sesién, realizada el 4 de diciembre bajo la ficha metodolégica "Educacion Ambiental

y Concienciacién’, se centrd en reflexionar sobre las problematicas ambientales locales y las acciones comunitarias que.contribuyen al cuidado

del medio ambiente, fomentando el sentido de pertenencia y la responsabilidad ambiental entre los participantes.  *

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA, Fichas: 4 Socializacién: 7y 8 .~
_ —— " Descripcién de la actividad'en campo: .
Asistié y particip6, El 2 de diciembre de 2025 se llevé a cabo en el IMDER PALMIRA "Ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca”, desarrollada
como parte de la ficha metodolégica de Educacién Ambiental Comunitaria, donde se promovid la valoracién de los ecosistemas locales y el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales a través de actividades turisticas responsables durante la temporada decembrina.

Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se realizé la segunda ficha metodoldgica titulada "Educacién ambiental y concienciacién”, orientada




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 Pagina7 de 9

a fortalecer en la comunidad educativa el sentido de responsabilidad ambiental, la adecuada gestion de los residuos y la participacion activa en
acciones gue contribuyan al cuidado y proteccion del entorno natural del Valle del Cauca.

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA.. Fichas: 5 Socializacién: 9y 10 .
Desctipcién de la actividad en campo: )
Asistié y participo Asistio y particip6, El 2 de diciembre de 2025 se llevo a cabo en el IMDER PALMIRA una charla sobre Educacién Ambiental
Comunitaria €l el Valle del Cauca, enmarcada en la actividad pedagégica “Celebracién sin pélvora”, con el propésito de sensibilizar a la
‘comunidad educativa sobre los impactos ambientales y sociales que genera el uso indebido de la pélvora durante las festividades decembrinas.
Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se desarrollé la segunda jornada metodolégica denominada “,Qué hacemos en el Valle del Cauca
para prevenir afectaciones por pélvora?”, en la cual se socializaron las estrategias y acciones que adelantan las entidades territoriales y
ambientales del departamento para promover entornos seguros y libres de contaminacién, fortaleciendo asi la conciencia colectiva hacia la
sostenibilidad y |a proteccion de la vida.

Fecha: 2 de diciermibre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA, Fichas: 6 Socializacién: 11 YA
"**El gestor hizo entrega de/as planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesariofara proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y'spporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA'ante cualiquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejetutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza amb;'?éf para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, = .

Actividad No. 4:

Reportar de manefa completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién de la actividad:
Asistio.y-participé-enfa entrega de documentos y estadisticas correspondientes al proyecto ambiental, dirigida al Coordinador Territorial, Héctor
José Holguin Redriguez, Durante esta entrega, se proporcionaron los formatos de asistencia y las evidencias fotograficas recolectadas en el

desarrollo de las actividades, con el fin de respaldar y dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto. FECHA:
DICIEMBRE. oo
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Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y
apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos,
Descripcién de la actividad:

Asisti6 y participé en actividades de divulgacion, elaboracién de contenido y gestion en redes sociales tales como Facebook, Instagram, X, entre
otras plataformas digitales. En estos espacios se compartieron fotografias de las actividades realizadas por INCIVAy del proyecto “Consolidacion
de la Sostenibilidad de las Acciones Ambientales Ejecutadas en los Municipios del Valle del Cauca”. Asimismo, se brindo apoyo en la
consolidacién y organizacién de las evidencias fotogréficas, con el fin de fortalecer la visibilidad y el impacto de las acciones desarrolladas en
el marco del proyecto.
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Se dio cumplimiento a las ictiviiﬁdes que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde, 1 DE DICI EMBR'é DE 2025 ),
al 31 de DICIEMBRE del 2025 «cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)
_— o |

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad / ;

| compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfacciop por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. 040.10.05.25.1658 DEL 8/11/2025.

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberdn consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe ﬁnal):/

Que el Contratista BENJAMIN MUNOZ FERNAN DEZ}’?denﬂﬁcado(a) con cédula de duqu‘é;nia No. 6.403.562 de
PALMIRA (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 4rea de INVESTIGACIONES, mediantg’ contrato de Prestacién de
Servicios No. 040.10.05.25.1658 DEL 8/11/2025, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBNRE de 2025
y el 31 de DICIEMBRE de 2025, a la fecha 116 posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Institufo para la
Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

£ o el R e

DATQS CERTI _CACION 0 P}LANlL_LA DE A
go, Planil.ra: 107?602}'53 ------- 10776(.38028. /
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales E gg:dc?;‘gg‘:{’é&nma’aa): 1112 1202531/___ 41 2;’202;

Peri NOVIEMBRE-DICIEMBRE.
& _INFORMECOI Y FINANCIERO ol Ay e e 0 e
COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Version: 05
INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

l N ClVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 Pagina9de9
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor {avanc:s, (dd/mm/aa) Valor Observaciones
| P pagos) ~ P P
Valor inicial del contrato ~ $3.600.000 Cuota1 I 30/11/2025.7 )  1.800.000 |~ PAGADO
Valor adiciones - %0 f ) Cuota 2
Valor total del contrato 7 $3.600.000 ~ | | cuota3
Valor pagado / $1.800.000 / Cuota 4
Val d h 2
o agado | $1.800.000 /. 74 Cuota §
Valor total ejecutado / $3.600.000 / 4 Cuota 6
r
Valor saldo por ejecutar 0o/ Soev /{
Cuota 8

INFORMACION PARA RET ENCION EN LA FUENTE:

e EI con:ratista no genera relacn‘.\n Iaboral aiguna conel lnst:luto parala Inveshgacabn y la Preservacuén.dei Patrimonio Cultural y Naiural del Valle
del Cauca, segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

‘Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension: N/A
Fecha final de la suspensién: N/A
Cesién (Cuando aplique): NJ/A

| Fecha de inicio de Ia cesion: N/A b | . o
Fecha final de la cesion: N/A

‘Otrosl (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio del Otrosi: N/A

Fecha final del Otrosi: N/A

Terminacion anticipada (Cuando aplique): N/A
‘Acta de Liquidacién: S|
Obsawacmn&s al informe juridico: N/A

| Segun ia Cléusula Declma pnmera este contrato esta su]eto ala vlguancla y ' control cmdadanu conforrna alo estlpulado en el artlculo 66 de Ia
| Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestién administrativa

Para constancla de lo anterior, firman la presante acta los que en ella |nlerv|meron alos

31 s dias del mes de DICIEMBRE .  de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA MELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

-
Apoyo a la Supervision: HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ/COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial A‘esponsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
scqerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 d DICIEMBRE de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

.

Referencia: Informe de actividadesﬁéntrato Prestacién de Servicios

#:040.10.05.25.1658 DEL 8/NOVIEMBRE/2025
Contratista: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ. ;
Periodo reportado: Del 1 DE DICIEMBRE DE 2025 al 31 de DICIEMBRE de 2025

y

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADA _ il
A continuacién, presghto a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1658" DEL
8/NOVIEMBRE/2025¢ el informe de actividades ejecutadas’con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1

DE DICIEMBRE DE 2025 al 31 de DICIEMBRE de 2025/ Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Descripcién de la actividad:
Asisti y participé en la reunién de seguimiento realizada el dia 1 de diciembre de 2025, en el horario comprendido entre las 2:30 p.m. y
las 3:30 p.m. Durante este espacio, el coordinador presenté una serie de recomendaciones claras para la planificacion y ejecucion de las
actividades correspondientes al mes de diciembre, con el propésito de optimizar el desarrollo de las mismas y garantizar su cumplimiento
oportuno. Adicionalmente, se socializaron y propusieron campafias especificas orientadas al fortalecimiento de los procesos en curso, asi
como el seguimiento detallado a las actividades previamente ejecutadas, con el fin de evaluar sus resultados, identificar oportunidades
de mejora y definir acciones complementarias cuando fueran necesarias. De esta manera, la reunién permitié al equipo aclarar
lineamientos, unificar criterios y consolidar el cronograma de trabajo para el cierre del afio.
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Descripcion de la actividad:
Asisti y participé activamente en la reunién virtual sobre fichas metodolégicas, la cual fue dirigida por la Ing. Natalia Valencia. Durante el
encuentrc, se compartieron y analizaron en detalle los temas e estrategias didacticas que se Impartiran durante el mes de diciembre d
2025, esta reunion se enfocé en los temas de navidad y la ficha metodoldgica ECO-NAVIDAD. Durante la reunién también, se propusier
ajustes a las fichas para incluir casos practicos de seguridad ocupacional en talleres navidefios, como manejo seguro de herramientasen
actividades manuales. Se acordé la distribucion de recurses digitales, incluyendo guias PDF, con seguimiento en préximas sesiones
virtuales. Esta colaboracion refuerza la implementacion efectiva de campafias ECO-NAVIDAD en comunidades y escuelas.
Fecha:2/12/2025.
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Descripcion de la actividad:
Asisti y participé, el 3 de diciembre de 2025, entre las 3:00pm y las 4:00pm, se realizé de manera virtual la reunién del equipo psicosocial,
contando con la asistencia y participacién activa de los integrantes. Durante el encuentro, la psicdloga Julia Suarez expuso y compartio
diversas herramientas comportamentales y estrategias para la resolucion de conflictos, orientadas a situaciones recurrentes en la
interaccion con diferentes grupos poblacionales. Ademas, nos hablé de las formas de interaccion con nuestros compafieros en los
entornos que nos relacionamos como los son los colegios y demas eventos destinados por el proyecto ambiental. Ahora bien, tambien
nos hablé de las actividades q nte en el proyecto como lo es el encuentro de saberes.
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Actividad No. 2: |
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza



ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aguellas realizadas con
actores institucionales. privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
Descripcién de la actividad:

Asisti y participé activamente en el desarrollo de actividades y campafias de sensibilizacion ambiental realizadas en diversas entidades,
incluyendo instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrolio Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. Estas
acciones se enmarcan dentro de la estrategia de fortalecimiento de la cultura ambiental y la promocién de practicas sostenibles en
diferentes sectores de la sociedad. En esta ocasién, se brindé apoyo a las actividades organizadas por la Institucién Educativa La
milagrosa Sede Cérdova, donde se implementaron técnicas participativas de socializacion que favorecieron el intercambio de saberes
y experiencias entre estudiantes, docentes y comunidad. Como recurso pedagdgico central, se presentd la ficha metodolégica “ECO-
NAVIDAD", disefiada para fomentar actividades relacionadas con la navidad reciclable en espacios de aprendizaje, produccion sostenible
y conservacién de la biodiversidad local. Durante la jornada, se llevaron a cabo dinamicas ludicas y reflexivas orientadas a fortalecer la
conciencia ambiental, el sentido de pertenencia y la responsabilidad compartida frente al cuidado de los recursos naturales. Estas
actividades contribuyeron a la apropiacién de valores ambientales y a la construccion de una identidad comunitaria comprometida con la
sostenibilidad. Fecha: 3 de diciembre de 2025. Hora: 8:00am a 10:00am.
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Descripcion de la actividad:

Asisti y participé activamente en el desarrollo de diversas actividades y campafas llevadas a cabo en diferentes entidades, incluyendo
instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. En esta oportunidad,
se brindé un apoyo significativo a las actividades organizadas por la INSTITUCION EDUCATIVA MOSENOR BECERRA CABAL, Rozo,
quienes lideraron la jornada con el objetivo de promover valores de responsabilidad social y ambiental en los distintos grupos participantes.
Durante la actividad, se implementaron variadas técnicas de socializacién que facilitaron la integracién y la participacion activa de los
asistentes. Uno de los principales enfoques de la jornada fue |a presentacién de la ficha metodolégica titulada "ECO-NAVIDAD". La cual
sirvid como herramienta educativa para sensibilizar la pdlvora y diferentes actividades navidefas. Adicionalmente, se llevaron a cabo
dinamicas ludicas y pedagdgicas orientadas a fortalecer la conciencia ambiental y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad
Estas dindmicas permitieron que los asistentes reflexionaran sobre sus habitos diarios y la manera en que pueden contribuir, desde s
entorno, a la conservacion del medio ambiente. La jornada resultdé ser una valiosa oportunidad para fomentar el trabajo en equipa/ el
compromiso ciudadano y la educacién ambiental en los diferentes sectores de la comunidad. Fecha: 8 de diciembre de 2025, Hora:/8:00
A.Ma 10:00 AM
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Actividad No. 3:
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.
Descripcion de la actividad en campo:

Asisti y participé en la institucion educativa La Milagrosa, la primera sesion, realizada el 2 de diciembre, correspondid a la aplicacién de
la ficha metodoldgica “Eco-Navidad”, la cual tuvo como propésito fortalecer en la comunidad educativa una conciencia ambiental orientada
hacia la reutilizacién de materiales y la reduccion de desechos durante las festividades navidefias. En esta actividad se promovié la
creatividad de los estudiantes mediante la elaboracion de pesebres, decoraciones y elementos ornamentales con materiales reciclables,
resaltando la importancia de integrar la sostenibilidad en las celebraciones tradicionales. La segunda jornada, desarrollada el 4 de
diciembre de 2025, correspondi6 a la ficha metodolégica ‘Impactos Ambientales de las Celebraciones Tradicionales”, enfocada en generar
un espacio de reflexion y dialogo sobre las consecuencias ecologicas derivadas del consumo excesivo, la generacion de residuos y la
contaminacion senora y luminica que suelen acompanar las festividades.

L : g ‘ ] :

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 1 Socializacién: 1y 2.
Descripcion de la actividad en campo:

Asisti y participé, Durante el mes de diciembre de 2025, se desarrollaron dos espacios formativos en la Institucién Educativa La Milagrosa,
sede Cdrdova, en el marco del programa de Educacién Ambiental Comunitaria del Valle del Cauca. El primero se llevo a cabo el 2 de
diciembre de 2025, con la ficha metodolégica titulada ‘Impactos Ambientales en la Navidad”, enfocada en sensibilizar a la comunidad
educativa sobre el consumo responsable, la adecuada disposicion de residuos y el uso de materiales reciclables en las celebraciones
decembrinas. Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se realizé la segunda ficha metodolégica, centrada en el tema “La Pdivora en
el Valle del Cauca’, con el objetivo de reflexionar sobre los riesgos ambientales y de salud asociados a su uso, promeviendo alternativas
mas sequras y sostenibles para las festividades navidefias,




Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 2 Socializacién: 3y 4.
Descripcion de la actividad en campo:

Asisti y participé El 2 de diciembre de 2025 se llevd a cabo en la Institucion Educativa la milagrosa, una charla enmarcada en el programa
de Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, correspondiente a la ficha metodolégica Gestién responsable de residuos.
Durante esta jornada, se promovio a reflexion sobre la importancia de reducir, reutilizar y reciclar, fortaleciendo la conciencia ambiental
de la comunidad educativa. Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se desarroll¢ la segunda ficha metodoldgica titulada Celebracién
sin polvora, orientada a sensibilizar a los estudiantes y docentes sobre los riesgos y consecuencias del uso de pdlvora, fomentando
alternativas seguras y responsables para las festividades decembrinas, en armonia con el cuidado de la vida y del entorno,

N

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 3 Socializacién: 5y 6,

Descripcion de la actividad en campo:
Asisti y participé, el 2 y 4 de diciembre de 2025 se desarrollaron en la institucion IMDER Palmira dos jornadas formativas en el marco del
programa “La Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, orientadas a fortalecer la conciencia ecoldgica y el compromiso
ciudadano con el entorno natural. En la primera sesion, correspondiente a la ficha metodolégica "Eco-Navidad en el Valle del Cauca”, se
abordaron actividades pedagodgicas enfocadas en el aprovechamiento de materiales reciclables para la elaboracion de elementos
navidefios, promoviendo la creatividad y la sostenibilidad. La segunda sesién, realizada el 4 de diciembre bajo la ficha
metodolégica "Educacion Ambiental y Concienciacién”, se centré en reflexionar sobre las problematicas ambientales locales y las acciones
comunitarias que contribuyen al cuidado del medio ambiente, fomentando el sentido de pertenencia y la responsabilidad ambiental entre
los participantes.




Descripcion de la actividad en campo:
Asisti y participé, El 2 de diciembre de 2025 se llevé a cabo en el IMDER PALMIRA "Ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca’,
desarrollada como parte de la ficha metodolégica de Educacién Ambiental Comunitaria, donde se promovié la valoracion de los
ecosistemas locales y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales a través de actividades turisticas responsables durante la
temporada decembrina. Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se realizé la segunda ficha metodolégica titulada “Educacion
ambiental y concienciacion”, orientada a fortalecer en la comunidad educativa el sentido de responsabilidad ambiental, la adecuada
gestion de los residuos y la participacién activa en acciones que contribuyan al cuidado y proteccién del entorno natural del Valle del
Cauca.

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA.. Fichas: 5 Socializacion: 9y 10
Descripcion de la actividad en campo:
Asisti y participé, El 2 de diciembre de 2025 se llevé a cabo en el IMDER PALMIRA una charla sobre Educacién Ambiental Comunitaria
en el Valle del Cauca, enmarcada en la actividad pedagégica “Celebracion sin polvora”, con el proposito de sensibilizar a la comunidad
educativa sobre los impactos ambientales y sociales que genera el uso indebido de la pélvora durante las festividades decembrinas.
Posteriormente, el 4 de diciembre de 2025, se desarrolld la segunda jornada metodolégica denominada ", Qué hacemos en el Valle del
Cauca para prevenir afectaciones por pélvora?”, en la cual se socializaron las estrategias y acciones que adelantan las entidades
territoriales y ambientales del departamento para promover entornos seguros y libres de contaminacion, fortaleciendo asi la conciencia
colectiva hacia la sostenibilidad y la proteccion de la vida.

= 4

Fecha: 2 de diciembre de 2025 y 4 de diciembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA. Fichas: 6 Socializacién: 11 y 12.
“**Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ/ quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
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en el drive institucional y soporte fisico que reposars en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como

evidencia de las 12 sogializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos l

de educacion y gobgfnanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones

realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos Yy procesos de educacion y gobernanza ambiental para

la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas

de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion de la actividad:

Asisti y participé en la entrega de documentos y estadisticas correspondientes al proyecto ambiental, dirigida al Coordinador Territorial,

Héctor José Holguin Rodriguez. Durante esta entrega, se proporcionaron los formatos de asistencia y las evidencias fotograficas

recolectadas en el desarrollo de las actividades, con el fin de respaldar y dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos planteados en

el proyecto. FECHA: DICIEMBRE,

! _h T
Actividad No. 5:
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Descripcion de la actividad:
Asisti y participé en actividades de divulgacion, elaboracién de contenido y gestion en redes sociales tales como Facebook, Instagram,
X. entre otras plataformas digitales. En estos espacios se compartieron fotografias de las actividades realizadas por INCIVA y del proyecto
“Consolidacion de la Sostenibilidad de las Acciones Ambientales Ejecutadas en los Municipios del Valle del Cauca”. Asimismo, se brindé
apoyo en la consolidacion y organizacion de las evidencias fotograficas, con el fin de fortalecer la visibilidad y el impacto de las acciones
desarrolladas en el marco del proyecto.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: | {'m/?/}{/ /

NOMBRE: BENJAMIN MURNGZ FERNANDEZ.
C.C: 6.403.562
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BOGOTA D.C, 20 de agosto de 2024 BZ2024_16711826-2287341

Sefior (a)

BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ
KR 8 4 57

PRADERA - VALLE DEL CAUCA

Referencila: Notificacién Correo Electrénico 2024_16711826 de 2 de
julio de 2024
Cludadano: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ

Identificaclén: Cédula de cludadania 6403562
Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordlal saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES. Como resultado de la solicitud de la referencia y con previa
autorizacién para ser notificado por medio de correo electrénico, le informamos
que anexo a esta comunicacion se hace entrega de la copia integra del Acto
Administrativo SUB 264507 del 20 de agosto de 2024, mediante el cual se

resuelve su solicitud,

En virtud del articulo 56 de la ley 1437 de 2011 y el concepto No. 2316 de
2017 emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, se advierte que la
notificacién electrénica queda surtida a partir de la fecha y hora en la cual la
administracién certifica el acuse de recibo del mensaje electrénico y, por ende,
el Interesado tuvo acceso al acto administrativo.

En la parte resolutiva del acto administrativo s¢ informa si proceden o no los
recursos de reposicldn y/o subsidio de apelacion, los cuales deberdn
Interponerse dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacion, lo
anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 del
2011, Los recursos de reposicién seran estudiados por la direccién o
subdireccién que expldid el acto administrativo y los de apelacién por su
superior jerarquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentacién
necesarla para efectos del pago de la prestacién y afiliaciéon a la EPS, la cual
debe ser firmada y presentada ante la entldad correspondiente, en caso que la
prestacion fuese reconocida, SI el reconocimiento se efectla en cumplimiento
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de una orden judiclal y ademds se hubiere iniciado proceso ejecutivo para
hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este
concepto (Cobro de Titulo Judicial), deberd informar de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de la
radicacién de una peticién en cualquiera de los puntos de atencién.

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pensién
0 prestacion de tipo pensional deberd informarlo de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de la
radicacién de una peticion en cualquiera de los puntos de atencién. Lo anterior
so pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con la
omision de reportar esta informacién (Este direccionamiento no aplica para las
prestaciones econdémicas correspondientes a Pago a Herederos).

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electrénico la
notificacion se entiende practicada y, en consecuencia, que conoce de la
decisidén, asi como los derechos y deberes de los cuales es titular.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros
Puntos de Atencidn Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al
ciudadano en Bogota al (601) 4890909, en Medellin al (604) 2836090, o con la
linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a
brindarie el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

Atentamente,

LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL

Profesional Master 320-08 con asignacién de funciones de Director de
Atencién y Serviclo

Anexo: Copia acto administrativo SUB 264507 20 de agosto de 2024
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Continuacidn Rad cado, 2024_16717 326

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificacién Electrénica: 2024_16711826

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadania
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 6403562
NOMBRE CAUSANTE: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ

Se Notificé por Correo Electrénico al Sefior (a) BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ,
identificado con Cédula de ciudadania 6403562 del Acto Administrativo N° SUB
264507 del 20 de agosto de 2024, mediante la cual se resuelve una solicitud de
prestacién econémica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos
de reposicién y/o subsidio de apelacién, los cuales deberdn interponerse dentro de los
diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacién, lo anterior en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011. Los recursos de reposicién seran
estudiados por la direccién o subdireccién que expidié el acto administrativo y los de
apelacién por su superior jerarquico.

Mediante esta constancia se acredita que la notificacién electronica queda surtida a
partir de la fecha y hora en la cual la administracion certifica el acuse de recibo del
mensaje electrénico y, por ende, el interesado tuve acceso al acto administrativo.

Asi mismo, para efectos de no incurrir en |2 prohibicién del articulo 128 de la
Constitucién Politica, usted debe informar a Colpensiones si devenga pensién alguna
que provenga del tesoro publico. De otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990,
poner de manifiesto si percibe una pensiona privada con vocacion de compartibilidad.
Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del Cédigo
Penal, modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: "falso testimonio.
El que, en actuacién judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ants
autoridad competente, falte a la verdad o calle tytal o parcialmente, incurrird en
prisién de seis (6) a doce (12) afos”. y

FIRMA: FIRMA;

-

/WS

|
NOMBRE NOTIFICADO: ;
BENJAMIN MUROZ LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL
FERNANDEZ Profesional Master 320-08 con
Identficado con; Cédula de ciudadania 6403562 asignacién de funciones de Director de

Atencién y Servicio
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024_13263654 SUB 264507

20 AGO 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L. r nio s Acivives

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuclones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN, identificado(a) con CC No.
6,403,562, solicita el 2 de Julio de 2024 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicla de VEJEZ, radicada bajo el No 2024_13263654,

CONSIDERACIONES

Sobre la edad y las semanas

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO P DE [HASTA

PTO VALLE CAUCA 9330 07 119941231 EMPO SERVICIO 514
DFTO VALLE CAUCA 9950101 [19950630 EMPQO SERVICIO 180
[DPTO VALLE CAUCA 19;'01'01 19950731 _ [TIEMPO SERVICIO 0
DPTO VALLE CAUCA 19950801 (19950831 __[TIEMPO SERVICIO 0
DPTO VALLE CAUCA 9950901 (19951140 _ [TIEMPO SERVICIO 0
DPTO VALLE CAUCA 9951201 (19951231 [TIEMPO SERVICIO 0
DPTO VALLE CAUCA 1996010 19960229 [TIEMPO SERVICIO

DPTO VALLE CAUCA 19960301 _ [19960331 __[TIEMPO SERVICIO

DPTO VALLE CAUCA 19960401 _ (19960430 __[TIEMPO SERVICIO %c
DPTO VALLE CAUCA 19960501 __[19960531 __[TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 19960601 19960630 _[TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 19960701 (19960831 __[TIEMPO SERVICIO 60
DPTO VALLE CAUCA 19960901 (19961130 [TIEMPO SERVICIO 190
DPTO VALLE CAUCA 1996120 19961231 IEMPO SERVICIO 0
DPTO VALLE CAUCA 16970101 (1997013 TIEMPO SERVICIO
DPTO VALLE CAUCA 19970201 [19970228 __[TIEMPO SERVICIO 0
DFTO VALLE CAUCA ID 970301 1997033 EMPO SERVICIO 0
DFTO VALLE CAUCA 19970403 997053 1EMPO SERVI
OPTO VALLE CAUCA 19970601 __ 19970630 EMPO SERVI v
OPTO VALLE CAUCA 997070 19970831 [TIEMPO SERVIC
DFTO VALLE CAUCA 1997090 1970930 EMPO SERVICIO
OF10Q VALLE CAUCA 19971001 19971031 EMPQ SERVICIO
OPTO VALLE CA 19971101 171130 EM VICIO
OFTO VALLE 1997120 99712 EMPO SERVICIO
ﬁF V‘ALUECA A 1998010 1998013 MPO SERVICIO
DPTO VALLE CAUCA 998020 19980228 [TIEMPO SERVIC 130




DPTO VALLE CAUCA

DPTO VALLE CA 19960301 (19960331 [11EMp0 SERACIO 16|
DPTO VALLE CAHEQ 9980401 19960430 &i’ MPO SERICIO 130 |
ey R
DPTO VA 3 1 L &_ " A
DPTO V. JL? CAUCA Q 10980701 (19960831 [TIEMPO SERVICIO 60
ALLE CAUCA _—SUB 264507 T 5
DPTO VALLE CAUCA 20 AGO 2024 lgggnggw 1 :ggr 33(1’ T:E'fgg gs:»;:gg : 1’5‘“' ‘
DPT - L L E |
DPTO ‘Jﬁi.iCZBU 981101 19981129 __[1IEMPO SERVICIO 29
DPTO VALLE CAUCA o - e £1150 332383 T
3 9990101 [19990131 3 3
-?i:ﬂ} VALLE CAUCA 19990201 (1999022 TEMPO SERVICIO '%0__4
BETOVALLE CAUCA _ 19990301 119990331 [TIEMPO SERVICIO 30|
(FTO VALLE CAUCA —115990401[19990409___[TIEMPO SERVICIO
IDPTO VALLE CAUCA 399100 591031 [TIEMPO SERVICIO 30|
RETI-VALLE CAUCA 15961701 19991130 [TIEMPO SERVICIO 30
DPTO VALLE CAUCA 19991201 (1999123 TIEMPO SERVICIO 30
IMUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 70 5001231 ___[TIEMPO SERVICIO 180
MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 2001010 2001013 FIEMPO SERVICIO 30
MUNOZ FERNANDEZ BEN[AMIN 0010201 jgoo: 0429 _ |TIEMPO sfavc 0 : _g___d
MUNOZ_FERNANDEZ BENJAMIN 0010501 (20010629 EMPO SERVICIO 59
MUNOZ_FERNANDEZ BENJAMIN 0010801 0010829 EMPO SERVICIO gs
MUNOZ _FERNANDEZ BENJAMIN 20010901 0010930 1m§vpo SERVICIO 39
MUNOZ_FERNANDEZ BENJAMIN 50011001 [20011231 _[TIEMPO SERVICIO P
MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 20020101 (20021130 __[TIEMPO SERVICIO o
RLOS ERNESTO MARADIAGO 50021201 __[2002123 fIEMPO SERVICIO o
MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN ﬁDOZIDJ [} Jéo 530131 __[TIEMPO SERVICIO 0
MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 0030201 __|20030528 _ TIEMPO SERVICIO L
MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 030801 20031231 __ TIEMPO SERVICIO IE
T MUNICIPIO DE PRADERA 50040101 20040125 TIEMPO SERVICIO Jao |
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50040201 120040731 TIEMPO SERVICIO iso
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0040801 120041231 __TIEMPO SERVICIO 20
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0050101 bo'os“nsal" TIEMPO SERVICIO 24 0
T MUNICIPIO DE PRADERA 50050901 20051231 __TIEMPO SERVICIO ;;0
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50060101 20061231 ___TIEMPO SERVICIO C
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50070201 120070731 [TIEMPO SERVICIO 180
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50070901 20071231 ___TIEMPO SERVICIO 120
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50080101 20080131 __(TIEMPO SERVICIO 30
e E 0301 3 TIEMPO SERVICIO 270
T MUNICIPIO DE PRADERA 0080301 __ 20081130
1 MUNICIPIO DE PRADERA 3090101 [20090930 __[TIEMPO SERVICIO 270
T MUNICIPIO DE PRADERA 5091001 20091231 _[TIEMPO SERVICIO 50 |
e o o8
T MUNICIPIO DE PRADERA 201005
PRADERA 50100701 [20100731___[TIEMPO SERVICIO 30
: :ﬂ:tgﬁg gg 3 DERA 50100001 _ [20101031 __[TIEMPO SERVICIO 50
. [i MUNICIPIO DE PRADERA 50101201 _[20101231 EMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA :ED'L' gsg: gg:ﬁgggé ngzig gg:; E:g gg
0 DE PRADERA 0110601 ]
i :gmcmo :E PRADERA 0110801 _ [20111031___[TIEMPO SERVICIO 90
T MUNICIPIO DE PRADERA 50111201 [20111231 __[TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50120101 [20120331 __[TIEMPO SERVICIO 150
MUNICIPIO DE PRADERA _ 50120601 (20120630 __(TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0120801 E 20831 i EIMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA 20120901 121231 TIEMPO SERVICIO 120
1 MUNICIPIO DE PRADERA 20130101 0131231 TIEMPO SERVICIO 360
1 MUNICIPIO DE PRADERA 2018010 0141231 TIEAPG SERVICIO 360
1 MUNICIPIO DE PRADERA 50101 15123 EMPO SERVICIO 360
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0160101 _ [20160131 __[TIEMPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0160201 20160229 ___TIEIPO SERVICIO 30
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0160301 [20161231 ___TIEMPO SERVICIO 300
AUNICIPIO DE PRADERA 20170101 [20170228 __[TIEMPO SERVICIO 60
NICIPIO DE PRADERA 0170301 20170731 __[TIEMPO SERVICIO 150
1 MUNICIFIO DE PRADERA 0170801 (2017083 EMPO SERVICIO 0
1 MUNICIPIQ DE PRADERA 0170901 __ 2017123 FMPO SERVICIO 120
MUNICIPIO DE PRADERA 0180101 2018033 EMPO SERVICIO '50
T MUNICIPIO DE PRADERA 0180501 20180728 EMPO SERVICIO 88
1 MUNICIPIO DE PRADERA 0180801 [20181231 EMPQ SERVICIO 1150




1 MUNICIPIO BE PRADERA

1 MUNICIFIO D PRABERA 20196101 90531 [TIEMPO SERVICIO

1 MUNICIPIO DE PRADERA 0190601 __"[20190¢ %“ SERVIC

12 MUNICIPIO DE PRADERA ;Ef, :33- e PO L 9

1 MUNIC PIO DE I——- : eVe 2y 3 |.4': L [lEMPO S :EV o[+]

T MUNICIFIG Dt_gﬁg.f%ws 264507 2021 0210131 EMPO SERVICIO 0
2 2021020 021073] EMPO SERVIC 180

I HUNICIPIO DE PRADERA20 AGO 2024  ~z0710801 10831 —THEMPO SE

1 MUNICIPIO DE PRADERA 20210901 [20211231___[TIEMPO SE

1_MUNICIPIO DE PRADERA 0220101 _ (20220531 EMPO SERVI 50

1 MUNICIPIO DE PRADERA l%??aso. 022063 EMPO SERVICIO 0

1 MUNICIPIO DE_PRADERA 22070 0220731__|TIEMPO SERVICIO _ )

1 MUNICIPIO DE PRADERA 30220801 [20221231___[TIEMPO SERVICIO 330

1 MUNICIPIO DE PRADERA 2023010 0230131 __[TIEMPO SERVICIO 0

MUNOZ _FERNANDEZ BENJAMIN 20230701 (20231130 [TIEMPO SERVICIO 150

MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 20231201 ___[20231231___[TIEMPO SERVICIO _ 0

MUNOZ _FERNANDEZ BENJAMIN 0240 0240430___[TIEMPO SERVICIO g

MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN 120240501 _ [20240630 __[TIEMPO SERVICIO )

Que se estudié la prestacién teniendo en cuenta certificacién electronica de
tiempos laborados - CETIL, como se detalla a continuacién:

ENTIDAD LABORO ESDE HASTA
DPTO VALLE CAUCA 19880107 19941231
[DPTO VALLE CAUCA 19950101 19950630

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 11,930 dias
laborados, correspondientes a 1,704 semanas.

Que nacié el 29 de junio de 1962 y actualmente cuenta con 62 afios de edad.

Que se le indica al peticionario, ya identificado, que se encuentra en la carpeta
pensional Certificado de No Pensién, manifestando que no se encuentra
gozando de pensién alguna con ningln otra administradora, caja o fondo o
entidad publica, que sea incompatible con la presente prestacién, de Igual
forma manifiesta las implicaciones legales de falsa declaracién y exonera a
esta administradora de cualquier responsabilidad por los efectos que llegara a
generar tanto el reconocimiento como sus reliquidaciones posteriores, si fuere
el caso.

Que verificado el aplicativo de BONOS PENSIONALES del Ministerio de Hacienda
NO se encontraron prestaciones reconocidas a favor del afiliado, segin
validacién realizada por la Direccién de Estandarizacion de COLPENSIONES.

Que verificado el aplicativo de CONSULTA DE AFILIADOS, de esta
Administradora de Pensiones, NO se encontraron traslados.

Sobre la pensién de vejez

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el articulo 9 de la-Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener la pensiéon de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre, A partir
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deb 1de enerd del ate 2014 la odad se Incrementard a cncuenta y siete (57)
ANOR e edad pata la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre,

A Partic del 1 de egannadit o 2005 el nimero de semanas se incrementard,
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Que pata obtener @ ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dara aplicacion a 1o establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: " Sa enlianae 0O mngrese base parca liquidar las pensiones previstas
N @8I @y @ promadio O [0S salarios © rentas sobre los cuales ha cotizado el
SN0 Qurante Aw diee (10) anos anteciores al reconocimiento de la pension, o
a0 @ im0 81 este fuere inferfor para el caso de las pensiones de
RO O soivevvenon, actalizados anualmente con base en la variacion
S IMaRe e Frecios al consumidor. segun certiticacion que expida el DANE.

Qaniy @ promexiio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
s ngresas de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en &l ingiso anterior, ol trabajador podrd optar por este sistema, slempre y
SN raya cotizade 1250 semanas como minimo”*,

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del aflo 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

& maonto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minmas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de hquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la frarmula siguiente.

r - ﬁnsu * 0150 sl donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion,
§ = numerv de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
Que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacidn de los



afiliados, en forma decreciente en funcidn de su nivel de ingresos calculado
con base en {a formula senialada”. £l 1o. de enero del aflo 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el lo. de enero de

2006 se incrementyasgicas ~~manas cada afo hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 20185. ?&“‘%%“383 4

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto méaximo de pensidn entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcidn del nivel de Ingresos de
cotizacién, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pensién no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacidn, ni inferior a la pensidn minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los artfculos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 1° del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segin el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

inculacion al sistema fectividad

ependiente y/0 Independiente [Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisit
ara acceder a 2 pensién de vejez, ésta se reconocerd a partir dcq
umplimiento del requisito de edad.

Dependiente revio al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de |
\iltima cotizacién o de la novedad de retiro.
ndependiente/ RégimenjAl dla siguiente de la ultma semana efectivamente cotizada, previo
é:bsidiado cumplimiento de la edad.
pendiente / Indenendtenter.l dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de |a edad.
ovedad P

Sobre el caso concreto

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,784,923 x 76.43 = $2,128,517

SON: DOS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS DIECISIETE PESOS
M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,

siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna "Aceptada
Sistema”;

B - -~ 0N~ o 0 sl il " sl
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Sobre la ﬁnanclaclczo AGo 2024

Esta pensién estard a cargo de:

2694

CPENSIONES 9236

Que frente a la financiacién de la presente prestacién, se hacen las siguientes
consideraciones de orden factico y juridico:

“(...) Con fundamento en la presente Resolucidn, en consideracidén del régimen
aplicable y los tlempos publicos certificados y analizados para decidir 1a
prestacion econdmica, antes relaclonados, la GERENCIA DE FINANCIAMIENTO E
INVERSIONES- DIRECCION DE CONTRIBUCIONES PENSIONALES Y EGRESOS de
COLPENSIONES, para lo de su competencia.”

Sobre la efectividad
El disfrute de la presente pensién seré a partir de 1 de julio de 2024

De conformidad con la CIRCULAR OAL-02-2021 - que modifica CIRCULAR 01 DE
2012- REGLAS DISFRUTE PENSION VEJEZ- EFECTIVIDAD:

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pensién de vejez se
tendrén en cuenta las siguientes reglas:

¢. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente a la fecha de
retiro. Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la
efectividad de la pensién se concederad desde el dia siguiente al Gltimo
aporte registrado.

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacién econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podré solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE



ARTICULO PRIMEROQ: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del

(la) senor(a) MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN, ya lIdentificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 daanad a0aq 4 = $2,128,517

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 4,257,034,00
Descuentos en Salud 425,800.00
Valor a Pagar 3,831,234.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la ndmina del periodo 202409 que se paga el

ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de PRADERA CL 7 9 81 PRADERA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente

prestacién, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMPENSAR EPS.

ARTICULO CUARTO:; Esta pension estaré a cargo de:

|ENTIDAD ______ b
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 2694
COLPENSIONES 9236

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la GERENCIA DE
FINANCIAMIENTO E INVERSIONES- DIRECCION DE CONTRIBUCIONES
PENSIONALES Y EGRESOS de COLPENSIONES, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién, De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogot4, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



DIANA CAROLINA MONTANA
BERNAL
SUBDIRECTORA DETERMINACION V
COLPENSIONES

FASLAN ANDRES REYES ANGELA EMPERATRIZ GAITAN RONDON
ANALISTA € CASTELLANOS

COLVERS-3011
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® Scotiabank.
(& COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 01/12/2025
Hora 08:58:33
Terminal 369834
Convenio BEoR, EIANTLES
ASISTIDA SIMPLE
gz:;enio 0408_ s
Referencia 8823665362v/////
Valor $212,700
Transaccion 001293361452
Usuario VIVIAN ANGELICA

NAVARRO ERAZO

------------------------------------------------------

Linea de atencién
perscnalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando elloc sea requerido o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campanas comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podra ejercer a través
del correo sexvicical.clientefpuntored.
co



® Scotiabank.
(& COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 04/12/2025
Hora 14:39:25
Terminal 369834

PILA PLANILLA

Conyenzo ASISTIDA SIMPLE
Cod. . 0408
Convenio g
Referencia 8823665362 /
Valor $212,733"
Transaccion 001295836823

. VIVIAN ANGELICA
Usuario

NAVARRO ERAZO

......................................................

Linea de atencién
personalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envic de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando ello sea requerido o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacidén procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podrad ejercer a traveés
del correo servicioal.clientefpuntored.
co




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO

EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Fecha:
|NC|VA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
alrionanse ¥ FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A /N’é 002- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL/DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025% ~~ /7

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA /

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ

Cedula beneficiario: 6.403.562
Direccion Beneficiario: CRA 8 # 4-57 barrio Oriente

Correo Electrénico beneficiario: benjaminmunoz@outlook.com

Teléfono beneficiario: 3186318861
! Cludad PALMIRA

AR = - i AV i CTUAgL& 25 wé h 'f:'%e'::“'z = fézéz g !
Objeto del Contrato. El objeto el presente contrato es Contratar la prestacmn de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que, de manera independiente, sin vmculo
laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y aof? lones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330-20.04- 16694”entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA ?MBI ENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”.

No. RPC: 9100027728'del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025/

No. CDP: 8106006159 ?I 07 DE NOVIEMBRE DE 2025!

Valor Contratd: e

$3.600.000 (TRES MILLON,{ S SEICIENTOS MIL PESOS MCTE) A

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE{:ieI Contrato No. 040.10.05. ".1_6_584

osmowE,M_BRazozs.f . /
Cuenta de Ahorros _x7Corriente_ No.: 86416224408 Banco: -Bancolombia

Valor: $1.800.000 _.-/
Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ~
SI__NO_x_DECLARO RENTA

D )
X i

Firma y céddla del Beneﬁciafio
No. C!C. 6.403.562




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

¥ .

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA .
Documento No. 2500076177 Fecha de Contabilizacion:  24.12,2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062730 '

RUT del Tercero: 64035621 MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN

Cadigo del Tercero: 6403562 Documento RPC: 9100027728

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: ‘2DA CTA CPS1658

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0

— A

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaborado por



B Ji

Instituto para I3 Investigacion

Cultural y Natural del Valle del Cauca

y la Preservacién del Patrimonio

1.300.0!;01

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
" Documento No. 2100062730 Fecha de Contabilizacién: 24.12.2025 Pagina1de 1,

Referencia: 2DA CTACP

RUT del Tercero: 64035621 MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN

Cédigo del Tercero: 6403562 Documento RPC: 8100027728

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1658

Descripcién: 2DA CTA CPS1658

LF'osic Cuenta Clv Texto breve cuenta L PosPre Debe Haber —!
LOO‘I 2401010001 31 Servicios X ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
'002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-32020.709 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDU" 0 18.000
004 2407300012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
BO? 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento—l

aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: l 117_0%
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes Yy servicios 1.800.000
Total: L 1.800.000

CLAUDIA NO

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INl.‘}{VA




Varsién: 00

Fecha: abril 1

ol 2022 Pagina 1 de 1

INC]\/ﬁ © HOJADE RUTA PAGO CONTRATISTA
vErimania 4 - R . .

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X NUMERO: 6.403.562 /

" [INICIAL: }MENSUAL: lyﬁm:x" |ME"s:mc,lsMBR5/ '

PALMIRA )
=
040.10.06.26. .lfﬂ'il 08/NOVIEMBRE/20265. -

181 Oﬂﬂﬁﬂdﬂ 07 DE NAWEMBRE DE 2025. ‘f/

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMAGION ~[FECHA DE ENTREGA

/ ENTREGA |2:
1 dd/mm/aa
) (";3 (4 C_béW’)A{ﬂ dd/mm/aa
Ruta 1: Douumlnm oﬁclm de : ) Ruta 1: ooemm oficina de
Contabilidad Marcar X Contabilidad PAraRE
Documento Equivalente )( ;o;:::o de Planillas de Seguridad Social )(
Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotat) Decuments ds Causacidn 1\ - L xye
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
Informe de actividades del contratista | < gﬂ:?;g:‘::f:i‘;’g‘;ﬁ:;‘ Contrtisia
Informe de Supervision ~4Z Namero d%bbanh de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

- [
Ni BRE DE QU!EN RECIBE EN GONTABILI AD

MOTIVO DE DEVOLUCION ' 2 RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

FECHA: .ﬁgf’_

i d/imm/
. Vi dd/mm/aa \Q_‘

e d WA W Q
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:

L5 il S e . Lo

Jul'ﬂdh ?umm' " $ oficina | Marcarx Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Documento Equivaients ::;r:::a de Planillas de Seguridad Social
Pantallazo aceptacién contrato Secop Diocirianle ds Catsssss
Il.(solo cuota1)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
Informe de-actividades del contratista |Formato Criterios Evaluacion Contratista

(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision Nimero de comprobante de pago

A R Y e ST
FECHA:
dd/mmi/aa

[NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06 |
INCIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio 2023 | {098 ' 4

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: __X% INFORME FINAL: CUOTA No. 1 /

Fecha informe:  Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Aflo: 2025 !
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION —’
; Disponibilidad y istro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
Contrato:_X_  Convenio: __ 2;12‘}3('}12%05'55”1558 DEL ' CDP 8100006149 del 07.DE NOVIEMBRE DE 2025.
,-'-/ RPC 9100027728 d DE NOVIEMBRE DE 2025.
Nombre Contratista; BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ, Documerito de identificacion No. 6.403.562
Fecha Inicio:12 DE NOVIEMBRE DEL
2025. Plazo de Ejecucion (meses): 19 DIASy 1 MES ~ Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor; PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . — )
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
' CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA : il

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad i ensiial

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos

1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y %
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion

2 de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y 0%

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con o~
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, '
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto "Implementacién de acciones,
3 instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50‘7‘
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando :
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y /
planillas de asistencia. \

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural 50%

del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de <
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgatives.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:
Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.
Descripcién de la actividad:

Asisti6 y participé, el dia 15 de noviembre de 2025, en el horario comprendido entre las 2:30 p.m. y las 3:30 p.m., se llevé a cabo la reunién
mensual de planificacion de actividades, contando con la participacion activa de los miembros del equipo y el apoyo territorial Héctor José
Holguin Rodriguez. La sesion se desarrollé en un ambiente colaborativo y orientado a la toma de decisiones estratégicas para el mes de
noviembre. Durante la reunién, Héctor José Holguln Rodriguez expuso diversos temas relacionados con el acompafiamiento técnico que se
brindara a los diferentes actores del territorio. Se analizaron las necesidades detectadas en el periodo anterior y se propusieron acciones
concretas para fortalecer la asistencia técnica, priorizando aquellas actividades que contribuyan al cumplimiento de los objetivos institucionales.
Uno de los puntos centrales del encuentro fue la definicion de las fechas especificas para la realizacion de las actividades programadas para el
mes de noviembre de 2025, Se revist el cronograma tentativo, ajustando las fechas en funcién de la disponibilidad de los recursos y la agenda
de los participantes. Asimismo, se asignaron responsables para cada una de las tareas, estableciendo plazos claros para su ejecucion y
mecanismos de seguimiento para garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos. En el marco de la planeacién, se propuso la
organizacion de una campafia ambiental, la cual estara alineada con el calendario ambiental vigente, Esta iniciativa busca sensibilizar a la
comunidad sobre |la importancia de la proteccién del entorno y fomentar practicas sostenibles. Para |a ejecucién de esta campafia, se acordd
utilizar fichas metodolégicas como herramienta principal, permitiendo una mejor estructuracion de las actividades y una mayor eficacia en la
transmision de los mensajes clave. Al finalizar la reunidn, se reiter6 la importancia de mantener una comunicacién constante entre los miembros
del equipo para resolver cualquier eventualidad que pudiera surgir en la implementacion de las actividades. Se acordé realizar un seguimiento
periddico de los avances y documentar los resultados obtenidos, con el objetivo de evaluar el impacto de las acciones desarrolladas y realizar
los ajustes necesarios en futuras planificaciones. Finalmente, se dejé constancia de la fecha y hora de la reunién, asi como de los acuerdos

alcanzados y las tareas asignadas, siguiendo las mejores practicas recomendadas para la elaboracién de actas de reunion formales
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Descripcion de la actividad:
Asistio y participd activamente en la reunion presencial sobre fichas metodologicas, la cual fue dirigida por la Ing. Jacqueline Quifionez. Durante
el encuentro, se compartieron y analizaron en detalle los temas y estrategias didacticas que se impartiran durante el mes de noviembre de 2025,
enfocados en el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Se discutieron diversas metodologias innovadoras, asi como
recursos pedagogicos que permitiran una mejor comprension de los contenidos por parte de los participantes. Asimismo, se plantearon y
calendarizaron los temas a desarrollar en los PRAES (Proyectos Ambientales Escolares), comunidades recurrentes y en otros espacios de
trabajo colaborativo. Los asistentes aportaron ideas y sugerencias para la integracion de actividades que promuevan la participacién activa de
los miembros de la comunidad educativa. Uno de los acuerdos principales de la reunion fue la seleccion y programacion del tema: "Causa y
efecto del cambio climatico y reduccién de la contaminacion”, considerado de suma relevancia para fortalecer la conciencia ambiental. Se
establecié la fecha y hora para su desarrollo: el 18 de noviembre de 2025, en un horario de 4:00 p.m. a 5:00 p. m. Este espacio permitira
profundizar en el analisis de las problematicas actuales relacionadas con el cambio climético, asi como proponer posibles alternativas y acciones
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concretas orientadas a la reduccion de la contaminacién en la comunidad. De esta manera, la reunion concluy® con compromisos claros para
continuar implementando iniciativas que contribuyan a la formacién integral y sostenible de los participantes.
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Descripcion de la actividad:
Asistio y participo, el 18 de noviembre de 2025, entre las 3:00pm y las 4:00pm, se realizé de manera virtual la reunion del equipo psicosocial,
contando con la asistencia y participacion activa de los integrantes. Durante el encuentro, la psicologa Julia Suérez expuso y comparti6 diversas
herramientas comportamentales y estrategias para la resolucién de conflictos, orientadas a situaciones recurrentes en la interaccién con
diferentes grupos poblacionales. La informacién presentada por la profesional resulté altamente util para el desarrollo personal y el
fortalecimiento del trabajo en equipo, ya que permitié reflexionar acerca de la importancia de la comunicacion asertiva, la empatia y la gestion
emocional, tanto en el ambito profesional como en el comunitario. Asimismo, se trataron técnicas practicas enfocadas en la prevencion y el
abordaje de conflictos, promoviendo un ambiente colaborativo y respetuoso en la ejecuci6n de actividades grupales. La participacion en estos
espacios formativos se considera fundamental para la adquisicién de nuevas competencias y la mejora de la calidad de las intervenciones
realizadas con las comunidades, dado que contribuye a la construccién de relaciones mas sélidas y efectivas, alineadas con los objetivos del
equipo psicosocial y las necesidades de la acion g}en i
- ]
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Actividad No. 2:
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los
objetivos y productos del proyecto.

Descripcion de la actividad:
Asistio y participé activamente en el desarrollo de actividades y campanas de sensibilizacion ambiental realizadas en diversas entidades,
incluyendo instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDls) y comunidades recurrentes, entre otras. Estas acciones
se enmarcan dentro de la estrategia de fortalecimiento de la cultura ambiental y la promocion de précticas sostenibles en diferentes sectores de
la sociedad. En esta ocasion, se brindé apoyo a las actividades organizadas por la Institucién Educativa Monsefior Becerra Cabal, donde se
implementaron técnicas participativas de socializacién que favorecieron el intercambio de saberes y experiencias entre estudiantes, docentes y
comunidad. Como recurso pedagégico central, se presenté la ficha metodologica “Sembrando Vida Huertas”, diseriada para fomentar la
creacién y mantenimiento de huertas escolares como espacios de aprendizaje, produccion sostenible y conservacion de |a biodiversidad local.
Durante la jornada, se llevaron a cabo dindmicas Iudicas y reflexivas orientadas a fortalecer la conciencia ambiental, el sentido de pertenencia
y la responsabilidad compartida frente al cuidado de los recursos naturales. Estas actividades contribuyeron a la apropiacion de valores
ambientales y a la construccién de una identidad comunitaria comprometida con la sostenibilidad. Fecha: 19 de noviembre 2025. Hora: 1:00pm
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Descripcién de la actividad:
Asistio y participé activamente en el desarrollo de diversas actividades y campafias llevadas a cabo en diferentes entidades, incluyendo
instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. En esta oportunidad, se
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brindé un apoyo significativo a las actividades organizadas por la INSTITUCION EDUCATIVA MOSENOR BECERRA CABAL, Rozo, quienes
lideraron la jornada con el objetivo de promover valores de responsabilidad social y ambiental en los distintos grupos participantes. Durante la
actividad, se implementaron variadas técnicas de socializacién que facilitaron la integracion y la participacion activa de los asistentes. Uno de
los principales enfoques de la jornada fue la presentacion de la ficha metodolégica titulada "Conscientemente responsables de nuestro
consumo”. La cual sirvio como herramienta educativa para sensibilizar a los participantes sobre |a importancia de proteger y conservar los
recursos naturales, en especial el suelo. Adicionalmente, se llevaron a cabo dindmicas Iudicas y pedagogicas orientadas a fortalecer la
conciencia ambiental y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad. Estas dinamicas permitieron que los asistentes reflexionaran sobre
sus habitos diarios y la manera en que pueden contribuir, desde su entorno, a la conservacién del medio ambiente. La jornada resulto ser una
valiosa oportunidad para fomentar el trabajo en equipo, el compromiso ciudadano y la educacion ambiental en los diferentes sectores de la
comunidad. Fecha: 20 de NOVIEMBRE de 2025. Hora: 8:00 AM a 1r0:00 AM,
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Actividad No. 3:
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion de la actividad en campo:
Asistié y participo en la institucion educativa La Milagrosa el 18 de noviembre de 2025 en la cual se baso en una presentacion formal y detallada
sobre el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), cuyo propésito
fundamental fue informar a la comunidad educativa acerca de la mision, visién y funciones de esta entidad publica creada en 1979, la cual se
dedica a la investigacion, conservacion y divulgacion del patrimonio cultural, histérico y natural de la regién; durante la exposicion se enfatizo el
valor que tiene INCIVA en la promocion de la educacién ambiental y en la articulacion de programas de conservacion que involucran a diferentes
sectores sociales, poniendo en relieve su rol como actor esencial para la preservacion del legado cultural y natural local, utilizando recursos
audiovisuales y metodologias participativas para facilitar la comprension y el interés del publico; ademas, se promovio la interaccion a través de
espacios para la aclaracién de dudas y se destact la importancia del compromiso ciudadano para garantizar la proteccién de los bienes
patrimoniales. Por otro lado, la segunda intervencion realizada el 19 de noviembre de 2025 se centrd en el andlisis y difusién del centro operativo
Hacienda El Paraiso, ubicandose como un patrimonio tangible de gran relevancia cultural y natural administrado por INCIVA, el cual sirve como
un espacio emblematico para la conservacion, la educacién ambiental y la promocion turistica sostenible; en esta sesién se desarrollé un
recorrido conceptual por la historia, las caracteristicas arquitecténicas y la funcién social de la hacienda, enfatizando su condicién de Bien de
Interés Cultural y el papel que desempefia en el fortalecimiento de |a identidad regional y los procesos de educacion ambiental.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 18 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 1 Socializacion: 1y 2
Descripcién de la actividad en campo:

Asistio y participd en la socializacién sobre Educacion Ambiental Comunitaria realizada en el Valle del Cauca. Durante la primera fecha, el 18
de noviembre de 2025, llevo a cabo una intervencion detallada enfocada en la educacion ambiental, especificamente sobre el proyecto ambiental
desarrollado por INCIVA. Su exposicidn abordd los objetivos, avances y retos de dicho proyecto, destacando la importancia de la participacion
comunitaria en la conservacion ambiental y la promocién de practicas sostenibles. Al dia siguiente, 19 de noviembre, presenté una ponencia
sobre el tema de Gobernanza Ambiental, perteneciente también al proyecto ambiental de INCIVA. En esta sesion, explico las dindmicas de
gestion y participacion ciudadana que fortalecen la toma de decisiones a nivel local para la proteccion del entorno. Resaltd la necesidad de
establecer mecanismos claros de gobernanza que involucren a las comunidades y a las autoridades locales para garantizar un desarrollo
ambientalmente responsable.

. o
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Lugar: IMDER PALMIRA. Fichas: 2 Socializacién: 3y 4.
Descripcion de la actividad en campo:

Asisti6 y particip6 en la socializacion sobre Educacion Ambiental Comunitaria realizada en el Valle del Cauca. Durante la primera fecha, el 18
de noviembre de 2025, llev6 a cabo una intervencién detallada enfocada en la educacion ambiental, especificamente sobre el proyecto ambiental
desarrollado por INCIVA. Su exposicion abord¢ los objetivos, avances y retos de dicho proyecto, destacando la importancia de la participacion
comunitaria en la conservacion ambiental y la promocién de practicas sostenibles. Al dia siguiente, 19 de noviembre, presenté una ponencia
sobre el tema de Gobernanza Ambiental, perteneciente también al proyecto ambiental de INCIVA. En esta sesidn, explicd las dindmicas de
gestion y participacion ciudadana que fortalecen la toma de decisiones a nivel local para la proteccion del entorno. Resalté la necesidad de
establecer mecanismos claros de gobernanza que involucren a las comunidades y a las autoridades locales para garantizar un desarrollo
ambientalmente responsable.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar. IMDER PALMIRA. Fichas: 3 Socializaciéon: 5y 6.
Descripcion de la actividad en campo:
Asistio y participd en la socializacion sobre Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, organizada por INCIVA, el Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. En la primera fecha, el 18 de noviembre de 2025, realizd
una intervencion detallada en la que explico los objetivos generales del proyecto ambiental que desarrolla INCIVA en |a regién. Estos objetivos
estan orientados a fortalecer la conciencia ambiental y promover la conservacion del patrimonio natural y cultural a través de procesos educativos
y comunitarios. En la segunda fecha, el 19 de noviembre de 2025, abord¢ los ejes tematicos principales del proyecto, que incluyen aspectos
fundamentales como el manejo sostenible del agua, el cuidado de la tierra, la conservacion de las plantas y los animales, y el fortalecimiento
del sentido ambiental en la comunidad. Esta socializacion se llevd a cabo en las instalaciones de la Institucion Educativa Domingo Irurita,
facilitando un espacio para el didlogo y la participacion activa de los asistemesl{

Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA. Fichas

Descripcion de la actividad en campo:
Asistio y participo, el dia 18 de noviembre de 2025, en |as instalaciones de la Institucion Educativa La Milagrosa, donde se llevo a cabo la primera
ficha metodoldgica sobre Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, bajo la vision de INCIVA como proyecto ambiental. Durante
esta jornada, se abordaron los principios y enfoques que gulan la labor de INCIVA en la promocién de la sostenibilidad y la participacion
ciudadana en la proteccion del medio ambiente. Al dia siguiente, el 19 de noviembre, la actividad continud con la explicaciéon de los centros
operativos de INCIVA, especificamente en el Museo Arqueolbgico de Calima, espacio emblematico que permitid contextualizar la importancia
de |la educacion ambiental desde |a interaccion con la historia, la cultura y el patrimonio natural del territorio.

Socializacién: 7y 8




Version: 65

INFORME DE SUPERVISION -

FO-PAR-06 .
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 fgg'”a 8de

x

Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA Fichas: 5 Socializacién: 9y 10
Descripcion de la actividad en campo:

Asistio y participo, el dia 18 de noviembre de 2025 se llev6 a cabo en las instalaciones de la Institucion Educativa La Milagrosa una charla sobre
la Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, desarrollada a partir de la ficha metodologica “Historia del Proyecto de INCIVA",
Durante el encuentro se abordd la importancia de la gestién ambiental y el papel de las comunidades en la conservacion de los recursos
naturales del departamento. Posteriormente, el 19 de noviembre de 2025, se realiz6 la segunda ficha metodolégica titulada “Centros Operativos
de INCIVA'", en la cual los participantes conocieron el Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann Valencia,
iva y de rotggcibn del pa;rimonio natural vallecaucano.

ﬁll

s i | SRR
Fecha: 18 de noviembre de 2025y 19 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA Fichas: 6
***El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ, quien
tiene a su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4:
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién de la actividad:

Asistio y participd en la entrega de documentos y estadisticas correspondientes al proyecto ambiental, dirigida al Coordinador Territorial, Héctor
José Holguin Rodriguez. Durante esta entrega, se proporcionaron los formatos de asistencia y las evidencias fotograficas recolectadas en el
desarrollo de las actividades, con el fin de respaldar y dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto. FECHA:
NOVIEMBRE.
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Actividad No. 5:
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes. piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y
apropiacion de los contenidos pedagoégicos y divulgativos,

Descripcion de la actividad:
Asistio y participé en actividades de divulgacion, elaboracién de contenido y gestion en redes sociales tales como Facebook, Instagram, X, entre
otras plataformas digitales. En estos espacios se compartieron fotografias de las actividades realizadas por INCIVA y del proyecto "Consolidacion
de la Sostenibilidad de las Acciones Ambientales Ejecutadas en los Municipios del Valle del Cauca". Asimismo, se brindé apoyo en la
consolidacién y organizacion de las evidencias fotograficas, con el fin de fortalecer la visibilidad y el impacto de las acciones desarrolladas en
el marco del proyecto.
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Se dio cumplimienlpffTas actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde {2 DE NOVIEMBRE DE
2025 al 30 de NOVIEMERE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia de! recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXAXXAXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asl mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador;

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Periodo de pago de la seguridad social:
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (:vr::::i::' (@ d";::nt:?a a) Valor Observaciones
Z pagos)
Valor inicial del contrato /" $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones %0 Cuota 2
Valor total del contrato / $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado 7 $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha

agado / $1:800.000 Cuota §
Valor total ejecutado /" $1.800.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar Is1 .800.000 St
Cuota 8

. INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efecms de disminucién de Ia base de retencion en Ia fuente, anexo coma Iegible siguientes documentos: '_ _S | | o
. Recibo de cons;gnacnén en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X

cuota. — L . ;

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones. vcluntanas del periodo de la cuota. X

e el 7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle |
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspensién (Cuando aplique): NIA
| Fecha de inicio de la suspension: N/A
. Fecha final de la suspenstbn N/A

'"Fecha de inicio de la cesién. NIA
Fecha fnai de Ia cesion: NIA

| Otrosi (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio del Otrosi N!A

Fecha fi na1 del Otrosl NIA

Observacmnes al |nformejur{d|cu N/A
‘8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ |
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, ﬂrman)a/presente acta los que en ella intervinieron a los

30 dias del mes de NOVIEMBRE  _de 2025

TANCIAS Y MECANISMOS DE

SUPERVISOR

Nombre: FATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Mgt

Apoyo a la Supervision: HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ/COORDINADOR TERRITORIAL.
NIA: y // '
4 /
*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de

acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especlficas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Caii, 3C de chiebede 2025

Doctora
PATRICIA HELENA PIMI A GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

P,/ e
Informe de actividades Contrato Préstacion de Servicios
#.040,10.05.25.1658 DEL 8/NOVIEMBRE/2025 e

BENJAMIN MUNGZ FERNANDEZ. O/
Del 12 DE NO BRE DE 2025 al 30 de N EMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS e L.
A continuagion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040.10.05.25.1658 DEL
B/NOVIEMBRE/2025, el inforré de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12

DE NOVIEMBRE DE 2025 &l 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiente de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Referencia:

Contratista:
Periodo reportado;

Descripcién de la actividad:
Asisti y participé, el dia 15 de noviembre de 2025, en el horario comprendido entre las 2:30 p.m. y las 3:30 p.m., se llevé a cabo |a reunién
mensual de planificacion de actividades, contando con la participacion activa de los miembros del equipo y el apoyo territorial Héctor José
Holguin Rodriguez. La sesién se desarrollé en un ambiente colaborativo y orientado a la toma de decisiones estratégicas para el mes de
noviembre. Durante la reunién, Héctor José Holguin Rodriguez expuso diversos temas relacionados con el acompafamiento técnico que
se brindara a los diferentes actores del territorio. Se analizaron las necesidades detectadas en el periodo anterior y se propusieron
acciones concretas para fortalecer la asistencia técnica, priorizando aguellas actividades que contribuyan al cumplimiento de los objetivos
institucionales. Uno de los puntos centrales del encuentro fue la definicion de las fechas especificas para la realizacion de las actividades
programadas para el mes de noviembre de 2025. Se revis6 el cronograma tentativo, ajustando las fechas en funcién de la disponibilidad
de los recursos y la agenda de los participantas. Asimismo, se asignaron responsables para cada una de las tareas, estableciendo plazos
claros para su ejecucion y mecanismos de seguimiento para garantizar el cumplimiento de los compromisos adquiridos. En el marco de
la planeacion, se propuso ia organizacion de una campafia ambiental, la cual estard alineada con el calendario ambiental vigente. Esta
iniciativa busca sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la proteccion del entorno y fomentar practicas sostenibles. Para la
ejecucion de esta campania, se acordd utilizar fichas metodologicas como herramienta principal, permitiendo una mejor estructuracion de
las actividades y una mayor eficacia en |a transmisién de los mensajes clave. Al finalizar la reunién, se reiteré la importancia de mantener
una comunicacién constante entre los miembros del equipo para resolver cualquier eventualidad que pudiera surgir en la implementacion
de las actividades. Se acordd realizar un seguimiento periédico de los avances y documentar los resultados obtenidos, con el objetivo de
evaluar el impacto de las acciones desarrolladas y realizar los ajustes necesarios en futuras planificaciones. Finalmente, se dejo
constancia de la fecha y hora de la reunién, asi como de los acuerdos alcanzados y las tareas asignadas, siguiendo las mejores précticas
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Descripcion de la actividad:

Asisti y participé activamente en la reunién presencial sobre fichas metodolégicas, la cual fue dirigida por la Ing. Jacqueline Quifionez.
Durante el encuentro, se compartieron y analizaron en detalle los temas y estrategias didacticas que se impartiran durante el mes de
noviembre de 2025, enfocados en el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Se discutieron diversas metodologias
innovadoras, asi como recursos pedagogicos que permitirdn una mejor comprensién de los contenidos por parte de los participantes.
Asimismo, se plantearon y calendarizaron los temas a desarrollar en los PRAES (Proyectos Ambientales Escolares), comunidades
recurrentes y en otros espacios de trabajo colaborativo. Los asistentes aportaron ideas y sugerencias para la integracién de actividades
que promuevan la participacién activa de los miembros de la comunidad educativa. Uno de los acuerdos principales de la reunién fue la
seleccion y programacion del tema: “Causa y efecto del cambio climético y reduccién de la contaminacién’, considerado de suma
relevancia para fortalecer la conciencia ambiental. Se estableci6 la fecha y hora para su desarrollo: el 18 de noviembre de 2025, en un
horario de 4:00 p.m. a 5:00 p. m. Este espacio permitira profundizar en el analisis de las problematicas actuales relacionadas con el
cambio climatico, asl como proponer posibles alternativas y acciones concretas orientadas a la reduccién de la contaminacion en la
comunidad. De esta manera, la reunién concluyé con compromisos claros para continuar implementando iniciativas que contribuyan a la
formacion integral y sostenible de los partici
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Descripcién de la actividad:

Asistl y participe, el 18 de noviembre de 2025, entre las 3:00pm y las 4:00pm, se realizé de manera virtual la reunion del equipo psicosocial,
contando con la asistencia y participacion activa de los integrantes. Durante el encuentro, la psicologa Julia Sudrez expuso y compartio
diversas herramientas comportamentales y estrategias para la resolucion de conflictos, orientadas a situaciones recurrentes en la
interaccion con diferentes grupos poblacionales. La informacién presentada por la profesional resulté altamente Util para el desarrollo
personal y el fortalecimiento del trabajo en equipo, ya que permitié reflexionar acerca de la importancia de la comunicacién asertiva, la
empatia y la gestion emocional, tanto en el &mbito profesional como en el comunitario. Asimismo, se trataron técnicas practicas enfocadas
en la prevencion y el abordaje de conflictos, promoviendo un ambiente colaborativo y respetuoso en la ejecucién de actividades grupales.
La participacion en estos espacios formativos se considera fundamental para la adquisicion de nuevas competencias y la mejora de la
calidad de las intervenciones realizadas con las comunidades, dado que contribuye a la construccion de relaciones més sélidas y efectivas,
alineadas con los objetivos del equipo psicosocial y las necesidades de la poblacién atendida.
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Activldad No 2
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto,
Descripcion de la actividad:

Asistl y participé activamente en el desarrollo de actividades y campafias de sensibilizacion ambiental realizadas en diversas entidades,
incluyendo instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. Estas
acciones se enmarcan dentro de la estrategia de fortalecimiento de la cultura ambiental y la promocion de practicas sostenibles en
diferentes sectores de la sociedad. En esta ocasion, se brindé apoyo a las actividades organizadas por la Institucién Educativa
Monsefor Becerra Cabal, donde se implementaron técnicas participativas de socializacion que favorecieron el intercambio de saberes
y experiencias entre estudiantes, docentes y comunidad. Como recurso pedagoégice central, se presentd la ficha metodoldgica
“Sembrandc Vida Huertas", disefiada para fomentar la creacion y mantenimiento de huertas escolares como espacios de aprendizaje,
produccion sostenible y conservacion de la biodiversidad local. Durante la jornada, se llevaron a cabo dindmicas Iudicas y reflexivas
orientadas a fortalecer |la conciencia ambiental, el sentido de pertenencia y la responsabilidad compartida frente al cuidado de los recursos
naturales. Estas actividades contribuyeron a la apropiacion de valores ambientales y a la construccién de una identidad comunitaria
comprometida con 1a sostenibilidad. Fecha: 1§ de noviembre 2025. Hora: 1 EQP'“ ad: O?PM
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Descripcion de la actividad:
Asisti y participé activamente en el desarrollo de diversas actividades y campafias llevadas a cabo en diferentes entidades, incluyendo
instituciones educativas, ancianatos, Centros de Desarrollo Infantil (CDIs) y comunidades recurrentes, entre otras. En esta oportunidad,
se brindé un apoyo significativo a las actividades organizadas por la INSTITUCION EDUCATIVA MOSENOR BECERRA CABAL, Rozo,
quienes lideraron la jornada con el objetivo de promover valores de responsabilidad social y ambiental en los distintos grupos participantes.
Durante la actividad, se implementaron variadas técnicas de socializacion que facilitaron la integracion y la participacién activa de los

3




asistentes. Uno de los principales enfoques de la jornada fue la presentacién de la ficha metodoldgica titulada "Conscientemente
responsables de nuestro consumo”. La cual sirvié como herramienta educativa para sensibilizar a los participantes sobre la importancia
de proteger y conservar los recursos naturales, en especial el suelo. Adicionalmente, se llevaron a cabo dinamicas Iidicas y pedagogicas
orientadas a fortalecer la conciencia ambiental y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad. Estas dinamicas permitieron que los
asistentes reflexionaran sobre sus habitos diarios y la manera en que pueden contribuir, desde su entorno, a la conservacion del medio
ambiente. La jornada result6 ser una valiosa oportunidad para fomentar el trabajo en equipo, el compromiso ciudadano y la educacion
ambiental en los diferentes sectores de la comunidad. Fecha:;?o de NOVIEMBRE de 2025. Hora: 8:00 A.M a 10:00 AM.
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Actividad No. 3:
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planilias de asistencia.
Descripcion de la actividad en campo:

Asistl y participé en la institucion educativa La Milagrosa el 18 de noviembre de 2025 en la cual se baso en una presentacién formal y
detallada sobre el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), cuyo
proposito fundamental fue informar a la comunidad educativa acerca de la misién, visién y funciones de esta entidad publica creada en
1979, la cual se dedica a la investigacion, conservacion y divulgacion del patrimonio cultural, histérico y natural de la regién; durante la
exposicion se enfatizo el valor que tiene INCIVA en la promocién de la educaciéon ambiental y en la articulacién de programas de
conservacion que involucran a diferentes sectores sociales, poniendo en relieve su rol como actor esencial para la preservacion del legado
cultural y natural local, utilizando recursos audiovisuales y metodologias participativas para facilitar la comprension y el interés del publico;
ademas, se promovio la interaccion a través de espacios para la aclaracion de dudas y se destacéd la importancia del compromiso
ciudadano para garantizar la proteccion de los bienes patrimoniales. Por otro lado, la segunda intervencién realizada el 19 de noviembre
de 2025 se centr¢ en el analisis y difusién del centro operativo Hacienda El Paraiso, ubicandose como un patrimonio tangible de gran
relevancia cultural y natural administrado por INCIVA, el cual sirve como un espacio emblematico para la conservacion, la educacién
ambiental y la promocion turistica sostenible; en esta sesién se desarrollé un recorride conceptual por la historia, las caracteristicas
arquitecténicas y la funcién social de la hacienda, enfatizando su condicién de Bien de Interés Cuitural y el papel que desempefia en el
fortalecimiento de la identidad regional y los procesos de educacién ambiental,
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA. Fichas: 1 Socializacién: 1 y2.
Descripcion de la actividad en campo:
Asisti y participé en la socializacion sobre Educacion Ambiental Comunitaria realizada en el Valle del Cauca. Durante la primera fecha, el
18 de noviembre de 2025, llevé a cabo una intervencion detallada enfocada en la educacién ambiental, especificamente sobre el proyecto
ambiental desarrollado por INCIVA. Su exposicion abordé los objetivos, avances y retos de dicho proyecto, destacando la importancia de
la participacion comunitaria en la conservacion ambiental y la promocién de practicas sostenibles. Al dia siguiente, 19 de noviembre,
presenté una ponencia sobre el tema de Gobernanza Ambiental, perteneciente también al proyecto ambiental de INCIVA. En esta sesion,
explico las dinamicas de gestion y participacion ciudadana que fortalecen la toma de decisiones a nive! local para la proteccién del entorno.
Resalt6 la necesidad de establecer mecanismos claros de gobernanza que involucren a las comunidades y a las autoridades locales para
garantizar un desarrollo ambientalmente responsable.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025y 19 de noviembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA. Fichas: 2 Socializacién: 3 y 4,
Descripcion de la actividad en campo:
Asisti y participé en la socializacion sobre Educacion Ambiental Comunitaria realizada en el Valle del Cauca. Durante la primera fecha, el
18 de noviembre de 2025, llevé a cabo una intervencion detallada enfocada en la educacion ambiental, especificamente sobre el proyecto
ambiental desarrollada por INCIVA. Su exposicién abord6 los objetivos, avances y retos de dicho proyecto, destacando la importancia de
la participacion comunitaria en la conservacién ambiental y la promocién de practicas sostenibles. Al dia siguiente, 19 de noviembre,
presenté una ponencia sobre el tema de Gobernanza Ambiental, perteneciente también al proyecto ambiental de INCIVA. En esta sesién,
explic las dindmicas de gestion y participacion ciudadana que fortalecen la toma de decisiones a nivel local para la proteccién del entorno.
Resalt6 la necesidad de establecer mecanismos claros de gobernanza que involucren a las comunidades y a las autoridades locales para
garantizar un desarrollo ambientalmente responsable.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar: IMDER PALMIRA. Fichas: 3 Socializacién: 5y 6.
Descripcién de la actividad en campo:




Asistl y participé en la socializacién sobre Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, organizada por INCIVA, el Instituto
para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. En la primera fecha, el 18 de noviembre de
2025, realizé una intervencion detallada en la que explicd los objetivos generales del proyecto ambiental que desarrolla INCIVA en la
region. Estos objetivos estén orientados a fortalecer la conciencia ambiental y promover la conservacion del patrimonio natural y cultural
a través de procesos educativos y comunitarios. En la segunda fecha, el 19 de noviembre de 2025, abordd los ejes tematicos principales
del proyecto, que incluyen aspectos fundamentales como el manejo sostenible del agua, el cuidado de |a tierra, la conservacion de las
plantas y los animales, y el fortalecimiento del sentido ambiental en la comunidad. Esta socializacion se llevé a cabo en las instalaciones
la participacion activa de los asistentes.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025.
Descripcion de la actividad en campo:
Asistl y participé, el dfa 18 de noviembre de 2025, en las instalaciones de la Institucion Educativa La Milagrosa, donde se llevé a cabo la
primera ficha metodologica sobre Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, bajo la visién de INCIVA como proyecto
ambiental. Durante esta jornada, se abordaron los principios y enfoques que guian la labor de INCIVA en la promocion de la sostenibilidad
y la participacién ciudadana en la proteccion del medio ambiente. Al dia siguiente, el 19 de noviembre, la actividad continué con la
explicacion de los centros operativos de INCIVA, especificamente en el Museo Arqueolégico de Calima, espacio emblematico que permitié
contextualizar la importancia de la educacién ambiental desde la interaccién con la historia, la cultura y el patrimonio natural del territorio,
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Fecha: 18 de noviembre de 2025y 19 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA Fichas: 5 Socializaciéon: 9y 10
Descripciédn de la actividad en campo:
Asisti y participe, el dia 18 de noviembre de 2025 se llevo a cabo en las instalaciones de la Institucion Educativa La Milagrosa una charla
sobre la Educaciéon Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca, desarrollada a partir de la ficha metodolégica “Historia del Proyecto de
INCIVA". Durante el encuentro se abordd la importancia de la gestion ambiental y el papel de las comunidades en la conservacion de los
recursos naturales del departamento. Posteriormente, el 19 de noviembre de 2025, se realizé la sequnda ficha metodolégica titulada
“Centros Operativos de INCIVA', en la cual los participantes conocieron el Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos
Lehmann Valencia, destacando su funcion educativa, invsstigativa y cile proteccion del patrimonio natural vallecaucano.
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Fecha: 18 de noviembre de 2025 y 19 de noviembre 2025. Lugar: |.E LA MILAGROSA Fichas: 6 Socializacién: 11y 12,
***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial HECTOR JOSE HOLGUIN RODRIGUEZ,
quien tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.
Actividad No. 4:
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcioén de la actividad;
Asistl y participé en la entrega de documentos y estadisticas correspondientes al proyecto ambiental, dirigida al Coordinador Territorial,
Hector José Holguin Rodriguez. Durante esta entrega, se proporcionaron los formatos de asistencia y las evidencias fotograficas
recolectadas en el desarrollo de las actividades, con el fin de respaldar y dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos planteados en
el proyecto, FECHA: NOVIEMBRE,

Actividad No. 5:
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, camparias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
proposito de fortalecer |a visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
Descripcion de la actividad:

Asisti y participé en actividades de divulgacion, elaboracién de contenido y gestién en redes sociales tales como Facebook, Instagram,
X, entre otras plataformas digitales. En estos espacios se compartieron fotografias de las actividades realizadas por INCIVA y del proyecto
“Consolidacion de la Sostenibilidad de las Acciones Ambientales Ejecutadas en los Municipios del Valle del Cauca”, Asimismo, se brindd
apoyo en la consolidacion y organizacion de las evidencias fotograficas, con el fin de fortalecer la visibilidad y el impacto de las acciones
desarrolladas en el marco del proyecto,
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Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

e

FIRMA: )
NOMBRE: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ.
C.C: 6.403.562
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FORMATO DOCUMENTO
\1/ EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 ——
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
- FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A waébzs
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025. 7~

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ

Cedula beneficiario: 6.403.562
Direccion Beneﬁc:arlo CRA 8 # 4-57 barrio Oriente

Correo Electrénico beneficiario: benjaminmunoz@outlook.com
Teléfono beneficiario; 3186318861
Ciudad: PALMIRA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que, de manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenic No. 1.330-20.04-16694 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y SULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA".

No. RPC: 810002 63&11 DE NOVIEMBRE DE 2025.
No. CDP:; 81000061594el 07 DE NOVIEMBRE DE 2025.
Valor Coritrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SEICIENFOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1}(-Cuota: NOVIEMBRE del Centrato No. 040.10.06:25:1658 del
08/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ah6r'ros _x_f-"Corrtente;” No.: 86416224406 Banco: Bancolombia /

T

Valor: $1.800.000~

/
Son: UN MILLON OCHOCIEN'@S MIL PESOS M/CTE

SI_NO_x_DECLARO RENTA

ey

Firma y ceédula del Benetficiario
No. C.C. 6.403.562 _—




Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca"

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) | INCIVA -
Documento No. 2500074684 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061376 .

RUT del Tercero: 64035621 MUNOZ FERNANDEZ BENJAMIN

Codigo del Tercero: 6403562 Documento RPC: 9100027728

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1658

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR , 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: : 1.683.000 1.683.000

. Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado ~ Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\-4 . ‘)‘%‘_-;. .
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaborado por



Z 5,  Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
<> Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061376 Fecha de Contabilizacién:  02.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP
RUT del Tercero: 64035621 MURNOZ FERNANDEZ BENJAMIN
Cddigo del Tercero: 6403562 Documento RPC: 9100027728
Centro Gestor: 1220 " INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1658
Descripcion: 1RA CTA CPS1658

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre . Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ’ 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . .~ 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . ' 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50. ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC _ 0 . 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampiilasﬁ?rohos;;fta[es - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 . 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO ) 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
’ Total: 1.800.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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Versién: 00

l N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
iy ¥ Fecha: abril 1 Pégina 1 de 4
del 2022 ¢
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: BENJAMIN MUNOZ FERNANDEZ.
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 6.403.562
COBRO INICIAL:X |MENSUAL: FINAL: MES:NOVIEMBRE.
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO PALMIRA
CONTRATO 040.10.06.25.1658 del 08/NOVIEMBRE/2025.
cDP 8100006159 daFﬁﬁJE Novnﬁr;e DE 2025.
g

REGISTRO PRESUPUESTAL 9199027728 06 11 DE NGVIEMBRE DE 2025.
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

\ - @\ h ENTREGA |[2:

\ 1 dd/imm/aa
( \(\Q C R—/ FIRMA: . dd/mmlaa

Ruta 1: Documentos ofk\:]nl de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de M X
Contabilidad Contabilidad i

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallaze aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

94-612%6

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

|Infarme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en |a cuota final)

linforme de Supervisién

Nimero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

< Iy IS IRIK X

INOMBREDE QUIEN R

7]
2

= C.

IBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
dd/mm/aa

285-

/] - 2025

MOTIVO DE DEVOLUCION:

i FECHA:
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Juridica

FECHA:

dd/mmiaa ,@ 3 D l C 2[]25
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA '
Rtuta 3 : Dacumentos-oficing Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacién (sclo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmi/aa

FIRMA:




